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Wir sind’s! - Start in die Region
Ein Regionentag fur Teams

und solche, die es werden wollen
(Hauptamtliche; berufsgruppeniibergreifend)

in Kooperation mit Supervisor‘innen der ELKB (KSA
und IGSV)

'"'0
IGSV o !

Interessengemeinschaft Kirchliche Seelsorge- gemeinde.akademie
Supervison und Coaching Ausbildung Bayern
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Wir sind's!
Wir zusammen gestalten in Zukunft Kirche vor Ort. Und denken dabei
nicht nur an den eigenen Kirchturm, sondern auch an die Kirchtlirme
und vor allem die Menschen um uns herum. Fur sie wollen wir Kirche
sein. Wir suchen nach einer neuen Bestimmung von Ortsgemeinde und
Kirche in unserer Region und lassen dabei die Kirche im Dorf und in
der Stadt. Und wir lernen dabei, als Team zu arbeiten oder ein Team zu
werden.
Maogliche Anldsse kbnnen sein:

- Eine bestehende Region muss mit Stellenreduzierung umgehen.

- Eine Region/Nachbarschaft findet sich neu.

- Ein oder mehrere Stellenwechsel erfordern einen Neustart.

- Die Aufgabenfelder verandern sich.

Als Startimpuls fiir Ihre Region bieten wir lhnen Begleitung an.
In einem 24 Stunden-Format von Mittag bis Mittag haben Sie Zeit,
vier Felder abzuschreiten und lhre Entwicklungsthemen zu setzen:

e Welche Aufgaben gehen wir gemeinsam an?
(z.B. gemeinsames KU-Konzept; regionaler Gottesdienst-
plan ..)

e Wie vernetzen und koordinieren wir unsere Arbeit?
(Kirchenvorstiande; Kommunen ...)

e Wie werden wir ein Team, das mehr als eine Arbeits-
gemeinschaft ist?

e Wie bekomme ich als Person mit meinen Gaben, meinen
Bediirfnissen und meiner Berufsidentitit den Raum und das
Verstandnis, die ich brauche, um gern mit zu arbeiten?

Wenn Sie nachhause gehen, ist
- eine Entwicklungsperspektive beschrieben, bestenfalls ist eine
Vision entstanden.
- das gegenseitige Verstandnis und die gemeinsame Motivation
gewachsen.
- die Weiterarbeit an Ihren Themen geklart (moglicherweise auch
eine weitergehende Begleitung).

Arbeitsweise:

- Methoden der Organisationsentwicklung

- Methoden der Teamsupervision

- Zusammenwirken von personenorientierten und
organisationsentwicklerischen Berater*innen-Duos

Leitung:

ein/eine Studienleiter*in der Gemeindeakademie

und

einfeine Supervisor*in aus der

IGSV: Interessengemeinschaft Supervision und Coaching in der ELKB)
oder KSA: pastoralpsychologische Supervision)

Beginn:

12.30 Uhr

Ende:

12.30 Uhr des nachsten Tages

Ort:

ein von lhnen gebuchtes Tagungshaus, mit der Moglichkeit zu
libernachten.

Kosten:

e FEigenbeitrag pro Teilnehmer*in 30 €

e Sie zahlen die Kosten flir das von Ihnen gebuchte Tagungshaus,
zuziglich 900 € fir die Berater*innen. Fiir diese Kosten konnen Sie
Zuschisse beantragen bis max.1.500 €.

e (fiir weitergehende Teamsupervision steht lhnen im Anschluss
noch ein Zuschussbudget bis max. 1.000 € zur Verfligung).




